
 

 

 

 

勝浦町地域プロジェクトマネージャー募集要項 

雇用関係の有無 あり 

活動内容 勝浦町の恐竜化石発掘調査関連事業と恐竜化石等の地域資源を生かしたまちづ

くりを推進するための活動 

（１）  徳島県等による勝浦町での恐竜化石発掘調査との連携事業 

（２）  恐竜関係イベントの企画実施 

（３）  その他、恐竜化石等、勝浦町の地域資源を生かしたまちづくりを推進する

ための業務 

募集職種及び 

人数 

地域プロジェクトマネージャー  

１名 

募集対象 （１）  令和３年４月１日現在で満５０歳未満の方 

（２）  大学又は大学院修士課程において地質学及び古生物学を専攻した方で、 

化石発掘の経験を有すること 

（３）  主に古脊椎動物化石についての調査研究業績を持つことが望ましい 

（４）  地域住民と協力しながら、地域の活力増進のために行動できる方 

（５）  勝浦町での恐竜化石発掘の状況を把握している方が望ましい 

（６）  勝浦町の恐竜化石等、地域資源を活用したまちづくりについて十分に理 

解し、関係者と協働し推進できる方 

（７）  普通自動車運転免許を取得している方 

（８）  パソコン（エクセル、ワード等）の基本操作は基より、リモート会議の 

    設定やオンライン配信等のスキルを有する方 

（９）  地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当しない方 

勤務地 原則、勝浦町内とします。 

※  但し、申請により、業務内容によっては勝浦町以外の地域を拠点とした活動

を可能とします。 

勤務時間 原則、週４日勤務、８時３０分から１７時１５分まで 

有給休暇は「勝浦町会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則」の規定に

基づき付与します。 

雇用形態・期間 （１） 勝浦町の会計年度任用職員として任用します。 

（２） 委嘱期間は、１年以内（年度途中の委嘱の場合は、その年度の末日まで） 

とし、勤務の状況により最長令和６年３月３１日まで再任することができま 

す。 

（３） 任用日（活動開始日）は令和３年６月１日（火）の予定です。 

（４） 活動に支障のない範囲内で、起業や定住に資するための対価を得る活動に 

従事することができます。 



 

 

 

給与・賃金等 報酬（月額４１万円）、期末手当 

待遇・福利厚生 勝浦町の会計年度任用職員として、健康保険、厚生年金及び雇用保険に加入しま 

す。 

応募手続き （１） 募集受付期間 令和３年５月２５日（火）（必着） 

（２） 応募方法   市販の履歴書に次の書類を添えて次まで提出して下さ 

   い。 

添付書類 

・ 勝浦町の恐竜化石発掘調査及び恐竜化石等、 

勝浦町の地域資源を生かしたまちづくりに 

対する思いについてのレポート 

（４００字程度） 

選考の流れ （１） 第１次選考 書類選考のうえ、応募者全員に文書により通知します。 

（２） 第２次選考 第１次選考合格者を対象に、必要に応じて面接を行います。 

詳細については、第１次選考通知の際にお知らせします。 

※  応募に係る経費（書類申請、面接に要する交通費等）は、応募者の負担とな

ります。 

※  選考の経過及び結果についての問い合わせには応じられませんので御了承く

ださい。 

応募・ 

問い合わせ先 

〒771-4395 徳島県勝浦郡勝浦町大字久国字久保田２番地 1 

      勝浦町教育委員会 

      電話    ０８８５－４２－２５１５ 

      ⅠＰ電話  ０５０－３４３８－７１４８ 

      ファックス ０８８５－４２－４９００ 

      電子メール kyouiku@town.katsuura.i-tokushima.jp 

 


